
Vezetői elérhetőségek a
minisztériumoknál
Kötelező közadat, rendezetlen közzététel, bizonytalan perút

A lényeg A vita középpontjában nem az áll, hogy egy adatigénylésre mikor válaszolnak. A
vezetői telefonszám és e-mail-cím az Infotv. szerinti közzétételi rendszer része:
az adatnak külön igény nélkül, hivatalból, áttekinthetően és naprakészen kell
megjelennie.

A FairConto-cikkhez készült kreatív. A publicisztikai hangvétel mögött egy kifejezetten technikai információszabadsági és
perjogi kérdés áll.

Ügyvédi egyeztetéshez készített munkadokumentum
2026. október 4. | FairConto / Ruszin Zsolt
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1. Vezetői összefoglaló
1. A
kötelezettség
proaktív

A vezetői elérhetőségek közzététele nem az adatigényléssel keletkezik. Az
adatigénylés legfeljebb bizonyítja, hogy a szerv tudott a hiányról.

2. Központi szám
≠ vezetői
elérhetőség

A 18/2005. IHM rendelet külön közzétételi egységként kezeli a szerv központi
elérhetőségét és külön a vezetők hivatali elérhetőségét.

3. A gyakorlat
széttartó

Volt korrekt részleges teljesítés (ÉKFM), határidő-hosszabbítás, központi
számokkal helyettesítés, hiányos vagy késve frissített listák és egyszerű
hallgatás.

4. A perjogi
csapda valós

Az Infotv. 31. § szerinti adatigényléses pernek rövid, jogvesztőnek kezelt
határideje van. A PKKB friss végzése erre építette a kereset visszautasítását.

Perstratégiai cél: elválasztani az egyszeri adatkiadási igényt a folyamatos, hivatalbóli elektronikus
közzétételi kötelezettségtől. A közvetlen közzététel kikényszerítésének pontos kereseti jogalapját és
perjogi konstrukcióját külön kell felépíteni.
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2. Mit ír elő a szabályozás?
A jogi szerkezet lényege az, hogy a szerv központi elérhetősége és a vezetők elérhetősége nem
ugyanaz az adat. A végrehajtási rendelet ezt két külön közzétételi egységben kezeli.

18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet, 2. melléklet, 1.1. pont: külön „Elérhetőségi adatok”, illetve külön „A szerv vezetői”
közzétételi egység.

Kulcsmondat a
rendeletből

„A szerv vezetőjének, vezetőinek ... neve, beosztás megnevezése, hivatali
elérhetősége (telefon, telefax, postacím, elektronikus levélcím)”; ugyanez külön
előírás a szervezeti egységek vezetőire is.

Ez azért fontos, mert a központi kapcsoló vagy általános postafiók önmagában nem magyarázza
meg a külön vezetői adatkör előírását. A közzétételi rendszernek ráadásul áttekinthető szerkezetben
kell megjelennie; az adatokat nem célszerű szétszórt PDF-ek, Excel-fájlok és különböző almenük
között elrejteni.

Jogszabály: 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet - Nemzeti Jogszabálytár

https://njt.hu/jogszabaly/2005-18-20-0P
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3. Mi történt a gyakorlatban?
A 2026. augusztus 14-i megkeresés után gyorsan kiderült, hogy nincs egységes minisztériumi
gyakorlat. Ugyanarra az adatkörre teljesen eltérő reakciók érkeztek.

Időpont Esemény Jelentőség

2026.08.14. Egységes megkeresés a
minisztériumokhoz

Vezetők neve, beosztása, hivatali telefonszáma és
e-mail-címe; egyúttal a közzététel ellenőrzése.

2026.08.28. ÉKFM: korrekt részleges teljesítés Az SZMSZ hiányát nyíltan jelzik, de 19 állami vezető
közvetlen hivatali elérhetőségét megküldik.

2026. augusztus PM, TTM, TKKM, KM: +15 nap A FairConto cikke szerint több tárca a jelentős terjedelem /
nagyszámú adat / aránytalan erőforrás indokára
hivatkozva hosszabbított.

2026.09-10. Utólagos ellenőrzések Központi számokkal helyettesítés, pontatlan vagy elavult
telefonszámok, szétszórt közzététel és technikai
előkészítésre hivatkozás.

2026.09.30. PKKB: keresetlevél visszautasítása A bíróság az adatigényléses per 30 napos határidejének
elmulasztását állapította meg.

A teljes publicisztikai háttér: FairConto - A cukiminiszternél még SZMSZ sincs, de legalább nem titkolják a
telefonszámaikat

https://fairconto.hu/a-cukiminiszternel-meg-szmsz-sincs-de-legalabb-nem-titkoljak-a-telefonszamaikat/
https://fairconto.hu/a-cukiminiszternel-meg-szmsz-sincs-de-legalabb-nem-titkoljak-a-telefonszamaikat/
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4. Pozitív ellenpélda: az ÉKFM
Az Élő Környezetért Felelős Minisztérium azt közölte, hogy az SZMSZ még nem készült el, ezért a
szervezeti egységek teljes vezetői köre még nem adható meg. Ugyanakkor az állami vezetők
elérhetőségét nem rejtette el: külön táblázatban 19 vezető telefonszámát és e-mail-címét küldte
meg.

ÉKFM: név + tisztség + személyhez rendelt telefon + e-mail. A lista azt mutatja, hogy az SZMSZ hiánya önmagában nem
akadálya a már hivatalban lévő állami vezetők elérhetőségének közlésének.

Miért fontos ez
perben?

Mert kézzelfogható ellenpélda arra az érvelésre, hogy a szervezet átalakulása
vagy az adatstruktúra „véglegesítése” miatt a már működő vezetők hivatali
elérhetősége ne lenne kiadható.
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5. A problémás válaszminták
Szerv / példa Tapasztalat Jogi jelentőség

Határidő-hosszabbítás A FairConto cikke szerint több tárca további
15 napot kért olyan adatok összegyűjtésére,
amelyeknek eleve közzétett és naprakész
adatként kellene rendelkezésre állniuk.

A hosszabbítás jogszerűsége külön
kérdés; a fontosabb pont az, hogy a
proaktív közzétételi kötelezettség ettől
független.

Központi számok Egyes listák a vezetőkhöz ugyanazt a
központi telefonszámot rendelik.

A rendelet a központi elérhetőséget és a
vezetői elérhetőséget külön adatkörként
szabályozza.

Pontatlan / elavult adatok Telefonos ellenőrzés során több közzétett
számról kiderült, hogy nem a feltüntetett
vezetőhöz fut, illetve változások átvezetése
maradt el.

A közzététel nem pusztán „valamilyen
adat” feltöltése: a pontosság és
naprakészség a rendszer
működőképességének része.

Szétszórt közzététel Az adatok különböző almenükben,
dokumentumtárban, PDF-ben vagy
Excelben jelennek meg.

A 18/2005. IHM rendelet kifejezetten
strukturált „Közérdekű adatok”
jegyzéket ír elő.

Technikai előkészítés A Miniszterelnökség 2026.10.01-i válasza
szerint több minisztériumnál még zajlik a
vezetői struktúra és a technikai előkészítés.

A magyarázat a jövőbeni véglegesítésre
vonatkozhat, de nem oldja fel a már
létező és működő vezetők
közzétételének kérdését.

Miniszterelnökség, 2026.10.01.: a válasz szervezetátalakításra és technikai előkészítésre hivatkozik, és türelmet kér a
végleges adatok közzétételéig.
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6. A közzététel technikai része nem bonyolult
A probléma jelentős része adatgazdai és workflow-kérdés. Egyetlen strukturált vezetői
nyilvántartásból a honlap, a közadatjegyzék és a belső szervezeti katalógus is kiszolgálható.

1. HR / kinevezési
adat

2. Hivatali
elérhetőség

3. Automatikus
ellenőrzés

4. Közzététel

vezető neve, státusza,
szervezeti egysége

telefon, e-mail,
helyettesítés

változásészlelés,
hiányjelzés, felelős
értesítése

egységes
közérdekűadat-jegyzék +
archívum

Automatizálható Egy szabályalapú vagy AI-val támogatott ellenőrző ügynök képes figyelni a
személyi változásokat, összevetni a közzétett adatot a belső nyilvántartással, és
automatikusan értesíteni az adatfelelőst a frissítés szükségességéről. Ehhez nem
kell nagy informatikai projekt; a lényeg a rendezett forrásadat és a felelősségi
rend.

A közigazgatásban közvetlen mobiltelefonszámok közzététele sem ismeretlen: Budapest Főváros
Kormányhivatalának szervezeti ábrája számos kerületi és osztályvezetőhöz 20-as, 30-as és 70-es
hivatali számot rendel. Ez azt mutatja, hogy a közvetlen elérhetőség technikailag és szervezetileg
kezelhető.

Budapest Főváros Kormányhivatala, szervezeti struktúra (2025.01.22.) - számos vezetőnél közvetlen mobiltelefonszám
szerepel.
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7. A perjogi csapda: az adatigényléses határidő
A Pesti Központi Kerületi Bíróság 7.P.302.664/2026/4. számú végzése egy XVIII. kerületi ügyben a
keresetlevelet visszautasította. A bíróság abból indult ki, hogy az Infotv. 29. § szerinti 15 nap
eredménytelen elteltétől nyílik meg a 30 napos keresetindítási határidő, és egy későbbi, elkésett
részleges válasz ezt nem nyitja meg újra.

PKKB 7.P.302.664/2026/4., 2. oldal: a bíróság a 15 napos teljesítési határidő eredménytelen elteltéhez köti a perindítási
határidő kezdetét.

Külön
ellenőrizendő

A végzés indokolása belső dátumellentmondást is tartalmaz: a 2. oldalon 2026.
augusztus 3-ig számolja a 15 napos teljesítési határidőt és augusztus 4-re teszi a
30 napos perindítási határidő kezdetét, a 3. oldalon mégis azt írja, hogy a
keresetet „legkésőbb 2026. augusztus 2. napjáig” kellett volna benyújtani. Ez
nyilvánvalóan külön fellebbezési ellenőrzést igényel.
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8. Javasolt ügyvédi fókusz
A következő kereseteket nem célszerű pusztán úgy felépíteni, mint „késve teljesített közérdekű
adatigénylés” ügyeket. A stratégiai cél annak tisztázása, hogy miként kényszeríthető ki maga a
folyamatos elektronikus közzétételi kötelezettség.

A. Tényállás
rögzítése

Minden minisztériumnál menteni a közzétételi oldalt, a dokumentumtárat, a
hiányzó adatokat, a központi számok ismétlődését és a frissítés dátumát.

B. Két jogi út
szétválasztása

1) egyedi adatigénylés és annak szigorú perindítási határideje; 2) proaktív
közzétételi kötelezettség folyamatos megsértése.

C. Kereseti
jogalap és
kérelem

Külön megvizsgálandó, milyen kereseti formában kérhető nem csupán az adatok
egyszeri kiadása, hanem a szabályszerű közzétételi lista fenntartása.

D. Illetékesség /
alperes

Minisztériumonként a pontos jogalanyiságot, hatáskört és illetékességet külön
ellenőrizni; nem célszerű mechanikusan másolni az önkormányzati
adatigényléses mintát.

E. Mintaper
kiválasztása

Elsőként olyan tárca célszerű, ahol a hiány egyszerűen bizonyítható és van
összehasonlítható pozitív ellenpélda (pl. ÉKFM).

Fontos: ez a dokumentum a tényállást és a perstratégiai problémát rendszerezi. A proaktív
közzététel közvetlen bírósági kikényszeríthetőségének pontos dogmatikai és perjogi alapja külön
ügyvédi elemzést igényel; ezt nem célszerű az Infotv. 31. § szerinti adatigényléses per szabályaival
automatikusan azonosítani.
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9. Források és hivatkozások
• FairConto háttércikk
• 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet - NJT
• Infotv. - 2011. évi CXII. törvény - NJT
• Miniszterelnökség - kormányzati elérhetőségek

Felhasznált iratok
• 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet - közzétételi minták (Jogtár PDF)
• ÉKFM JKF/912-1/2026-ÉKFM válasz és 19 fős vezetői melléklet (2026.08.28.)
• Miniszterelnökség: „kormányzati elérhetőségek” válasz (2026.10.01.)
• PKKB 7.P.302.664/2026/4. végzés (2026.09.30.)
• Budapest Főváros Kormányhivatala szervezeti struktúra (2025.01.22.)

Ügyvédi kérdés
egy mondatban

Hogyan lehet úgy perelni, hogy a per tárgya ne csússzon vissza egy már elkésett,
egyszeri adatigénylés teljesítésére, hanem ténylegesen a jogszabályban előírt,
folyamatos és strukturált elektronikus közzététel kikényszerítésére irányuljon?

https://fairconto.hu/a-cukiminiszternel-meg-szmsz-sincs-de-legalabb-nem-titkoljak-a-telefonszamaikat/
https://njt.hu/jogszabaly/2005-18-20-0P
https://njt.hu/jogszabaly/2011-112-00-00.49
https://kormany.hu/kormanyzat/miniszterelnokseg


