
Tárgy: RE: Cégkapumegbízo� KIENGEDÉSE, ha le akar iratkozni és felületek megújítása
Feladó: Bányai Zsolt Krisz�án <zsolt.banyai@idomso�.hu>
Dátum: 2026.05.15. 8:28
Címze�: MKOE - Ruszin Zsolt <ruszin.zsolt@mkoe.hu>
CC: Both András <andras.both@idomso�.hu>, Ádám Csongor Zsolt <csongor.adam@idomso�.hu>, Zoltán Matyóka
<zmatyoka@gmail.com>

Tisztelt Alelnök Úr!

Kedves Zsolt!

Két témában szeretnék visszajelezni Önnek.

1. Cégkapu megbízo� „kiengedése”
Ezúton értesítjük, hogy a korábbi tájékoztatásunkban jelze� új funkció 2026.05.14-én kihelyezésre kerül a tárhely felületre. A

funkció bemutató dokumentumot mellékelten küldjük. Fen� megoldással meglátásunk szerint lehetővé válik, hogy a levelezésünk

erede� kiinduló problémája orvoslást nyerjen.

A levelében jelze� cégkapu törlési igény kapcsán munkatársam meg fogja keresni Önt, hogy jelen funkció élesítését követően

továbbra is kívánja-e a cégkapu törlését, vagy az új funkció használatával a tárgyi cégkapu törlésére már nincs szükség.

A cégkapuhoz kapcsolódó meghatalmazáskezelés gyakorlatával kapcsolatos tapasztalatok kiértékelésére továbbra is nyito�ak

vagyunk egy szakmai megbeszélésre, szeretnénk a szolgáltatói gyakorlatot a jogszabályok által megengede� legnagyobb

mértékben felhasználóbará�á tenni, amennyiben kell, a jogszabályok esetlegesen szükséges módosítását kezdeményezni, ebben

minden tapasztalat értékes számunkra.

2. Tárhely felület megújítás kérdésköre
 

Köszöne�el megkaptuk a tárhely felület megújításával kapcsolatos részletes visszajezéseit. Az IdomSo� számára kiemelten

fontos, hogy a felhasználói észrevételek – különösen a termékeink és szolgáltatásaink használata során szerze� tapasztalatok –

beépüljenek a fejlesztési döntéseinkbe, és ezek mentén alakítsuk tovább szolgáltatásainkat. Ennek megfelelően az Ön által jelze�

pontokat más csatornákon (1818 ügyfélszolgálat, szakmai szervezetek, célzo� egyeztetések, kiemelt felhasználók) érkező

visszajelzésekkel együ� feldolgoztuk és megvizsgáltuk.

Az eddigi feldolgozás alapján a beérkeze� igényeket két fő csoportra bonto�uk. Azonosíto�unk olyan pontokat, amelyek

bekerültek a DÁP fejlesztési tervébe, és a tárhely szolgáltatás következő két release-ének fejlesztési scope-ját képezik (az első

release június – július fordulóján, a másik augusztus végén várható). Több javaslat esetén további célzo� egyeztetés szükséges a

pontosítás és a megfelelő előkészítés érdekében; ezek megszervezését az IdomSo� kezdeményezi és koordinálja a közeljövőben.

Az egyes pontokkal kapcsolatban az alábbiakban adunk részletes visszajelzést:

I. Az alábbi esetekben tervezünk módosításokat végrehajtani, illetve szűrők esetén a működést ismertetni:

Visszajelzés (levele szerin� számozás száma, X

más forrás)

 

(7) Szűrők visszaépítése és bővítése / megértésünk

szerint a régi felületen táblázat bal felső sarkában

elérhető csoportos kijelölési funkciókat érin�

Régi felületen csoportos kijelölés differenciált funkciót rögzíte�ük, mint

hiányoság ( régi felületen csoportosan kijelölhetőek voltak az olvasatlan

üzenetek szűrő használta nélkül) azt vissza fogjuk építeni az új felületbe.

(8) Igazolás�pus szerin� szűrés visszaállítása Szűrőkön magán nem tervezünk módosítást, a hiányolt szűrők megjelenek

amennyiben a rendszerüzenetek nincsenek elrejtve (ekkor értelmezhetőek

a felületen).

(9)Oldal tetejére ugrás Megvalósításra fog kerülni

(X1)Sok Fiókos fiók választás Fiók választó görgethető területét növeltük, valamint a görgethető lista

mindig az aktuális pozícionál fog megnyílni.

(X2) Hosszúnév Tool�p Megvalósítjuk

(X3) Címkéze� üzeneteknél a küldemény helyet

jelölő címkék, vissza vezetése

A  címkéze� üzenetek listázásakor, van ennek információ tartalma a

címkéze� üzenetek kapcsán vissza fogjuk vezetni a küldemény helyét jelölő

címkéket

II. Az alábbi igények kapcsán szeretnénk célzo� egyeztetéseket szervezni a jobb megértés és a tervezés támogatása

érdekében:

Zárójelben Igényének sorszám Reakció

(1)Stabilitás és szerkesztési lock Több információra lenne szükségünk az igény megértéséhez.

Tárhelyen csak megjelenítési nevet lehet szerkeszteni, de nincs

há�érfrissítés.



(2) Érkeztetési szám normalizálás Az új felületen mindenhol új formátumra hoztuk az érkeztetési

számokat. Viszont további információra lenne szükségünk az

igény teljes megértéséhez.

(3) Letöltési workflow újratervezés További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

(4) Keresési állapot megőrzése További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

(5) Tárhelylista kapacitás és láthatóság További probléma feltárás szükséges, hogy a méret növelést

követően és az aktuális elemhez görgetés után (fen� táblázat

X1), után milyen további fejlesztések  növelhe�k tovább a

felhasználók igényeit.

(6) Lista export és kijelölhetőség További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

(10) Layout testreszabhatóság További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

(11) Inak�v cégkapuk kezelése További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

(12) Rendszerüzenet-számláló és szabályok További egyeztetés és mélyebb probléma feltárást javaslunk,

hogy pontosítsuk az igényt.

Annak érdekében, hogy az élesítésekhez kapcsolódóan minimalizáljuk a felhasználói nehézségeket, rövid távon több támogató

intézkedést vezetünk be:

� egyrészről  az érinte�  szolgáltatói felületeken az élesítést megelőzően legalább két hé�el előzetes tájékoztató sávot

jelenítünk  meg,  amely  a  DÁP  webportál  dedikált  aloldalára  irányít,  ahol  részletes  ismertető  és  videós  bemutató

segí� majd az új felület használatának és funkcióinak megismerését. 

� másrészről  szeretnénk felhívni figyelmét  arra a lehetőségre, hogy teszt környezetben (h�ps://teszt.tarhely.gov.hu/) a

webes teszt Cégkapuval rendelkező szervezetek az élesítést megelőzően már 2–3 hé�el elérhe�k az élesítésre előkészíte�

verziót. Amennyiben szeretnének élni ezzel a lehetőséggel, kérjük jelezzék igényüket aszeusz@idomso�.hu e-mail címen.

Az igényléshez szükséges megadni a cég nevét, az adószámot, valamint a használni kívánt fix publikus IP-cím(ek)et.

• A fen�ekkel párhuzamosan középtávon egy strukturált együ�működési keretrendszer kialakítását is tervezzük, amelynek célja
egy olyan szakmai felhasználói közösség létrehozása, amely szerveze� formában tudja megosztani javaslatait és tapasztalatait,
valamint a fejlesztési folyamat korábbi szakaszában is lehetőséget kap új funkciók előzetes megismerésére, illetve terveze�
megoldások és proto�pusok kipróbálására.

A további szakmai egyeztetések folytonossága érdekében kijelölöm Kovács Bálint kollégámat (balint.kovacs5@idomso�.hu,

+36(70)682-9561), aki az elektornikus ügyintézési szolgáltatások teljes funkcionalitására, valamint azok továbbfejlesztési terveire

rálátással bír.

A további eredményes együ�működésben bízva, és azt előre köszönve.

Tisztele�el:

Bányai Zsolt

vezérigazgató

Mobil: +36 (20) 209 42 36

IdomSo� Zrt.

1138 Budapest, Váci út 133.

Váci Greens Irodaház, E épület.

www.idomso�.hu

Kérem, óvja a természetet, ha nem szükséges, ne nyomtassa ki ezt az e-mailt.

Please consider your environmental responsibility before prin�ng this e-mail.

Jelen elektronikus levél bizalmas, jogilag véde� információkat tartalmazhat, és kizárólag a címze�nek szól.

Amennyiben a levél tartalma sérült vagy tévesen került kézbesítésre, kérjük, erről tájékoztassa a feladót és
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a levelet - az esetleges csatolmánnyal együ� - törölje a rendszeréből. Az elektronikus levél engedély nélküli

sokszorosítása, nyilvánosságra hozatala �los.

Feladó: MKOE - Ruszin Zsolt <ruszin.zsolt@mkoe.hu>
Dátum: péntek, 2026. május 8. 0:15
Címze�: Ádám Csongor Zsolt <csongor.adam@idomso�.hu>
Másolatot kap: Both András <andras.both@idomso�.hu>; Zoltán Matyóka <zmatyoka@gmail.com>; Bányai Zsolt Krisz�án
<zsolt.banyai@idomso�.hu>
Tárgy: Re: Cégkapumegbízo� KIENGEDÉSE, ha le akar iratkozni

Tisztelt Vezérigazgató-helye�es Úr!

A válaszukat megkaptuk, de annak hangneme és tartalma alapján ismét azt látjuk, hogy az IDOMSOFT Zrt. rendkívül lassan
kommunikál,  miközben  úgy  tesz,  mintha  laikus  felhasználókkal  egyeztetne  egy  jövőbeni  kényelmi  fejlesztésről.  I�  nem
kényelmi  fejlesztésről,  nem „finomhangolásról”  és  nem szakmai  workshopot  igénylő  terméktervezési  kérdésről  van szó,
hanem egy jelenleg is fennálló, tömeges és súlyosan jogszabálysértő gyakorlat azonnali megszüntetéséről.

Kifejeze�en rögzítjük: a cégkapumegbízo�  törlésére irányuló IFORM-beadványok elbírálása nem automa�kus, nem gépi,
nem elkerülhetetlen informa�kai döntés, hanem kézi ügyintézés eredménye. Ezeket a kérelmeket emberek nézik meg, és
emberek utasítják el. Becsüléseink szerint ez közel �zezer esetben történhete� meg. Ezért az IDOMSOFT nem hivatkozhat
arra,  hogy  a  rendszer  „így  működik”:  a  jogellenes  állapotot  nem  pusztán  fenntartják,  hanem  egyedi  ügyekben  kézi
döntésekkel újra és újra megerősí�k.

A  cégkapumegbízo�  saját  jogosultságának  megszüntetéséhez  nem  kell  jogszabály-módosítás!  Nincs  olyan  érvényes
jogszabály, amely alapján egy természetes személy akarata ellenére cégkapumegbízo� szerepkörben tartható lenne csak
azért,  mert  ő  az  utolsó  cégkapumegbízo�.  Az  utolsó  cégkapumegbízo�  leiratkozása  nem  szünte�  meg  a  cégkaput.
Legfeljebb  rendezetlen  állapotot  okoz  a  gazdálkodó  szervezet  oldalán,  amelyért  a  gazdálkodó  szervezet  és  annak
képviselője felel. Ennek kockázata nem hárítható át egy volt megbízo�ra.

Ezért  az  MKOE  álláspontja  változatlan:  az  IDOMSOFT  köteles  biztosítani,  hogy  a  cégkapumegbízo�  saját  jogosultságát
egyoldalúan, azonnali hatállyal megszüntethesse, akkor is, ha ő az utolsó cégkapumegbízo�. Az ehhez kapcsolódó értesítési,
naplózási vagy figyelmeztetési funkció fejleszthető, de a leiratkozás jogát nem lehet fejlesztési projekthez, egyeztetéshez,
jogszabály-módosításhoz vagy a cég képviselőjének későbbi magatartásához kötni.

Külön jelezzük, hogy az ebből a jogellenes helyzetből eredő kézbesítések jogorvosla� kérdését is rendezni kell. Ha valakit az
IDOMSOFT  gyakorlata  akarata  ellenére  tarto�  cégkapumegbízo�  pozícióban,  akkor  az  így  létrejö�  kézbesítésekre  a
jogorvoslatot ki kell nyitni, mert a kézbesítési vélelem nem épülhet jogellenesen fenntarto� jogosultságra. Ez nem technikai
kellemetlenség, hanem tömeges jogvédelmi probléma.

Ez az utolsó figyelmeztetésünk! Amennyiben az IDOMSOFT Zrt. haladéktalanul nem szünte� meg azt a gyakorlatot, amely
a  cégkapumegbízo�  saját  jogosultságának  törlését  megakadályozza,  az  MKOE  megteszi  a  szükséges  hatósági  és
büntetőjogi  lépéseket,  ideértve  a  feljelentést  is.  Álláspontunk  szerint  a  tudatosan  fenntarto�,  kézi  elutasításokkal
működtete� jogellenes gyakorlat már felvethe� a hivatali visszaélés gyanúját, különösen akkor, ha annak következménye
természetes személyek akarata ellenére történő felelősségi, kézbesítési és adatkezelési helyzetben tartása.

Nem további „közös gondolkodást” kérünk, hanem a jogellenes gyakorlat azonnali megszüntetését. A szakmai egyeztetés
természetesen  lefolytatható  a  jövőbeni  kényelmi,  értesítési  és  naplózási  funkciókról,  de  a  cégkapumegbízo�  szabad
kilépésének biztosítása nem alku és nem fejlesztési opció, hanem jogi minimum, amiért ÖN felel.

2026.05.08-án (pénteken) 14 óráig van döntési lehetősége.

Addig is beadtam egy olyan cégkaputörlést, ahol én vagyok az utolsó cégkapumegbízo�. Ha nem törlik, akkor az egyértelmű
jelzés, hogy feljelentést kell tegyek és nyilvánosságra hozom az ügyet, a telefonbeszélgetésekről szóló videóval együ�, ahol 4
kollégája - vélhetően az Ön utasítására - tagad, 1 pedig beismeri, hogy ez bizony probléma.



2026.05.07. 18:33 keltezéssel, Ádám Csongor Zsolt írta:

Tisztelt Alelnök Úr!

Köszönjük a részletes visszajelzést. A felvete�  problémákat értjük, és osztjuk azt a véleményét, hogy a
cégkapu működésének nem szabad olyan helyzetet teremtenie,  amely természetes személyek számára
aránytalan jogi,  felelősségi  vagy  adatkezelési  kockázatot  jelent.  Megítélésünk szerint  is  az  a  gyakorlat,
amely megakadályozza egy cégkapumegbízo� saját jogosultságának megszüntetését, különösen akkor, ha
már nem kívánja vagy nem tudja e szerepkört ellátni, több szempontból is problémás lehet, melyekről úgy
látjuk,  hogy  ezek  a  kockázatok  mind  a  felhasználók,  mind  a  szolgáltató,  mind  pedig  a  közigazgatási
kézbesítési rendszer egésze érdekében megszüntetendők.

A  fent  kifejte�  probléma  kezelése  fejlesztést  igényel,  melyet  szeretnénk  úgy  elvégezni,  hogy  az  a
felhasználók teljes köre számára kielégítő, és átlátható megoldást adjon. Ennek keretében célunk olyan
működés kialakítása, amely:

� biztosítja a cégkapumegbízo� számára a jogosultság megszüntetésének lehetőségét,
� egyértelműen és átlátható módon kezeli  az „utolsó cégkapumegbízo�” megszűnéséből  fakadó

rendezetlen állapotot, amikor az érinte� nem cégképviseletre jogosult,
� és világosan elválasztja a természetes személy döntéséből fakadó következményeket a gazdálkodó

szervezet mulasztásából eredő jogkövetkezményektől.

A megoldás érdekében elvégze� tervezési munkák során alapvetően két lehetőség merült az eddigiekben
fel,  amely  a  cégképviselőtől  kapo�  kijelölésének elfogadását  követően a cégkapumegbízo�  számára is
lehetővé teszi e szerepköréből való kilépését. 

Az egyik megoldás lényege a cégkapu regisztrációs alkalmazás elérésének megnyitása a cégkapumegbízo�
számára is, majd arra vonatkozó értesítési rendszer és eljárásrend kialakítása a cégképviselő irányába, ha a
cégkapumegbízo� oldalról változtatás történik. A másik megoldás esetén ez a megközelítés kiegészülne a
cégképviseletre jogosultak automa�kus cégkapu megbízo�á tételével is.

Fontosnak tartjuk hangsúlyozni, hogy egy ilyen megoldás részleteinek kialakítása csak valós felhasználói
tapasztalatok  és  jogalkalmazási  szempontok  ütköztetésével  lehetséges.  Ezért  szeretnénk  szakmai
egyeztetést  kezdeményezni  Önökkel,  illetve  cégképviseletet  ellátó  szereplők  bevonásával,  ennek
érdekében kérjük, hogy egyetértésük esetén jelöljenek ki egy vagy több olyan kulcsfelhasználót, illetve
szakmai kapcsola�artót, aki a cégkapu gyakorla�  használatában és a cégkapumegbízo�  szerepkör napi
működésében jártas, és akivel / akikkel célzo�an át tudjuk beszélni a fen� problémák gyakorla� oldalát,
valamint  a  lehetséges  megoldási  irányok finomhangolását,  szükség esetén esetleges  alterna�v  verziók
kidolgozását.

Bízunk  benne,  hogy  közös  gondolkodással  olyan  megoldás  születhet,  amely  egyszerre  felel  meg  a
jogszerűség,  az  arányosság  és  a  felelős  szolgáltatói  működés  elvárásainak,  és  csökken�  a  rendszer
működéséből fakadó kockázatokat.

Segítségüket előre köszönjük.

Üdvözle�el:

Ádám Csongor
Vezérigazgató-helye�es

Állampolgári és Piaci Digitális Szolgáltatások Üzletág

Mobil: +36 (30) 976 77 11

IdomSo� Zrt.

1138 Budapest, Váci út 133.

Váci Greens Irodaház, E épület.

www.idomso�.hu
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Kérem, óvja a természetet, ha nem szükséges, ne nyomtassa ki ezt az e-mailt.

Please consider your environmental responsibility before prin�ng this e-mail.

Jelen elektronikus levél bizalmas, jogilag véde� információkat tartalmazhat, és kizárólag a címze�nek szól.

Amennyiben a levél tartalma sérült vagy tévesen került kézbesítésre, kérjük, erről tájékoztassa a feladót és

a levelet - az esetleges csatolmánnyal együ� - törölje a rendszeréből. Az elektronikus levél engedély nélküli

sokszorosítása, nyilvánosságra hozatala �los.

Feladó: MKOE - Ruszin Zsolt <ruszin.zsolt@mkoe.hu>
Dátum: 2026. április 30., csütörtök 23:07
Címze�: Ádám Csongor Zsolt <csongor.adam@idomso�.hu>
Másolatot kap: Zoltán Matyóka <zmatyoka@gmail.com>, Both András <andras.both@idomso�.hu>, Bányai Zsolt
Krisz�án <zsolt.banyai@idomso�.hu>
Tárgy: Cégkapumegbízo� KIENGEDÉSE, ha le akar iratkozni

Tisztelt Vezérigazgató-helye�es Úr,
Kedves Ádám,

Köszönjük a megküldö� anyagot, azonban álláspontunk szerint a javasolt jogszabály-módosítás nem megoldás,
hanem a jelenlegi jogellenes gyakorlat utólagos legalizálásának kísérlete. Ebből is látszik, hogy milyen súlyos a
helyzet, figyelembevéve, hogy milyen sok jogellenes kézbesítés történhete�, mert nem engedték ki az utolsó
cégkapumegbízo�at a cégkapuról.

Álláspontunk szerint tehát nem új normaszöveg kidolgozására, hanem a jelenlegi jogellenes akadály azonnali
megszüntetésére van szükség! 

A cégkapumegbízo� nem lehet digitális túsz! Ha a cégkapumegbízo� jelzi, hogy a jogosultságát meg kívánja
szüntetni, az IDOMSOFT Zrt.-nek nincs mérlegelési joga: a jogosultságot meg kell szüntetni. Nincs olyan
jogszabályi rendelkezés, amely alapján a szolgáltató egy természetes személyt akarata ellenére
cégkapumegbízo� jogosultságban tarthatna csak azért, mert ő az utolsó cégkapumegbízo�. A cégkapu a
leiratkozással nem szűnik meg, legfeljebb a gazdálkodó szervezet mulasztásos, rendezetlen állapotba kerül,
amelynek jogkövetkezményei a gazdálkodó szervezetet és törvényes képviselőjét terhelik, nem pedig a volt
cégkapumegbízo�at.

A mellékelt javaslat hibásan abból indul ki, hogy ehhez új jogszabályi felhatalmazás szükséges. Valójában ez
egyáltalán nem szükséges. 

A jelenlegi akadályozás nem joghézag, hanem szolgáltatói túllépés. Az IDOMSOFT Zrt. nem jogosult arra, hogy a
cégkapu „védelmére” hivatkozva egy megszűnt vagy megszüntetni kívánt jogosultságot fenntartson. A szolgáltató
feladata a biztonságos kézbesítési szolgáltatás működtetése, nem pedig a gazdálkodó szervezetek belső
képvisele� rendjének kényszeradminisztrációval történő fenntartása. Ha a cég nem gondoskodik új
cégkapumegbízo�ról, az a cég jogsértő állapota, nem az IDOMSOFT által a volt megbízo�ra áthárítható
probléma.

Ezért azt kérjük, hogy az IDOMSOFT Zrt. haladéktalanul szüntesse meg azt az informa�kai és ügyviteli
gyakorlatot, amely megakadályozza, hogy a cégkapumegbízo� saját jogosultságát megszüntesse, akár utolsó
cégkapumegbízo�ként is. A rendszer legfeljebb figyelmeztetést küldhet a gazdálkodó szervezet törvényes
képviselőjének, de a leiratkozást nem akadályozhatja meg. A volt cégkapumegbízo� akarata ellenére történő
jogosultságban tartása személyes felelősségi, adatkezelési és kézbesítési kockázatot keletkeztet, amelynek
fenntartása álláspontunk szerint jogellenes.

Tisztele�el jelzem: amennyiben a szolgáltató tudatosan fenntart egy olyan gyakorlatot, amely természetes
személyeket akaratuk ellenére közhatalmi elektronikus kézbesítési jogosultságban tart, az már nem egyszerű
ügyviteli hiba. Ez a joggyakorlás akadályozásának és a szolgáltatói hatáskör túllépésének minősülhet, amelynek
ado� esetben büntetőjogi relevanciája is lehet, ideértve a hivatali visszaélés gyanúját. Nem fogadható el, hogy
egy állami informa�kai szolgáltató a saját logikájára hivatkozva olyan köteleze�séget tartson fenn, amelyre sem
törvényes felhatalmazása, sem jogos érdeke nincs.

A jogszabályi rendszer felszólítással, törvényességi felügyele� eljárással, bírságolással és végső esetben
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kényszertörléssel kikényszeríthe� a cégkapu kezelésére jogosult ügyvezető, vagy más meghatalmazo�
belépését a cégkapumegbízo� szerepbe. Ugyanez történik, ha a gazdálkodó szervezet nem nyitja meg a
cégkapuját a megalakuláskor (amit a jövőben jogszabálymódosítással kívánunk majd automa�zálni).

A cégkapumegbízo� saját jogosultságának megszüntetését az IDOMSOFT Zrt.-nek biztosítania kell, az utolsó
cégkapumegbízo� státusztól függetlenül. A gazdálkodó szervezet ezt követő mulasztása a gazdálkodó szervezet
problémája, nem a volt cégkapumegbízo�é és nem az IDOMSOFT által mesterségesen fenntartható (jogellenes)
állapot.

Tisztele�el

2026.04.30. 18:31 keltezéssel, Zoltán Matyóka írta:

Fy

Üdvözle�el

Zoli
Matyóka Zoltán

---------- Forwarded message ---------
Feladó: MKOE �tkarsag <�tkarsag@mkoe.hu>
Date: 2026. ápr. 30., Csü 16:28
Subject: FW: Cégkapu megbízo�, tárhely felület megújítás
To: Zoltán Matyóka <zmatyoka@gmail.com>
Cc: Matyóka Zoltán <matyoka.zoltan@mkoe.hu>

From: Ádám Csongor Zsolt [mailto:csongor.adam@idomsoft.hu]
Sent: Thursday, April 30, 2026 4:23 PM
To: titkarsag@mkoe.hu; matyoka.zoltan@mkoe.hu
Cc: Both András (DMÜ); Bányai Zsolt Krisztián
Subject: Cégkapu megbízott, tárhely felület megújítás

Tisztelt Elnök úr,
Kedves Zoltán,

Hivatkozva hét eleji személyes találkozásra, küldünk egy összefoglalót a cégkapu megbízo� témakör
kapcsán, melyben egy lehetséges jogszabály módosítási irányt is nevesíte�ünk.

Kérlek nézzétek meg, és jelezzetek vissza ezzel kapcsolatban.

A tárhely felület megújítása kapcsán a kapo� észrevételeket köszönjük, azzal kapcsolatban jövő hét
folyamán küldünk konkrét visszajelzést egyeztetés céljából.

Üdvözle�el:

Ádám Csongor
Vezérigazgató-helye�es

Állampolgári és Piaci Digitális Szolgáltatások Üzletág

Mobil: +36 (30) 976 77 11

IdomSo� Zrt.

1138 Budapest, Váci út 133.

Váci Greens Irodaház, E épület.
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www.idomso�.hu

Kérem, óvja a természetet, ha nem szükséges, ne nyomtassa ki ezt az e-mailt.

Please consider your environmental responsibility before prin�ng this e-mail.

Jelen elektronikus levél bizalmas, jogilag véde� információkat tartalmazhat, és kizárólag a címze�nek szól.

Amennyiben a levél tartalma sérült vagy tévesen került kézbesítésre, kérjük, erről tájékoztassa a feladót és

a levelet - az esetleges csatolmánnyal együ� - törölje a rendszeréből. Az elektronikus levél engedély nélküli

sokszorosítása, nyilvánosságra hozatala �los.

A képet a
feladó
eltávolíto�a.

Vírusmentes.www.avg.com

-- 

-- 

Mellékletek:

ckpmegbizo�_szerepkor_megszuntetese[1].pdf 213 KB
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