juttatasairdl 2025. januar 31-éig koteles Osszesitett igazolast kiallitani és a természetes
személynek atadni.’

4.2. Milyen forméban kell kiallitani és dtadni?

A jogszabalyban meghatarozott bizonylat, a nyilvantartds, a konyvvezetésrél szo6lo
jogszabalyokban eldirt konyvek, nyilvantartasok, tovabba a tervek, szerzodések, levelezések,
nyilatkozatok, jegyzokonyvek, hatarozatok (végzések), szamlak és mas kivonatok, igazolasok,
tanusitvanyok, koz- ¢és maganokiratok, megjelenési formajuktdl fiiggetleniil iratnak
mindsiilnek.” Az Osszesitett igazolast a felek kozotti jogviszonyban maganokiratnak kell
tekinteni.

A munkaltaté, kifizeté altal kiadott igazolas adattartalmat a NAV akkor fogadja el
valésnak, ha az igazolas megfelel a maganokirat — torvényben meghatarozott — formai és
tartalmi kovetelményeinek, ezért a nem maganszemély munkaltaté altal kiadott igazolas
kotelezé eleme a cégszerii alairas. Az osszesitett igazolast nem kell a NAV-hoz benyujtani!

Az Osszesitett igazolast a természetes személynek személyesen, postan vagy
elektronikusan is at lehet adni. Az igazolas atadasat a maganszemély alairasaval, postai
megkiildés esetén a feladast bizonyitd szelvénnyel (ajanlott szelvénnyel, tértivevénnyel)
igazolhatja a munkaltato.

A polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi CXXX torvény (Pp.) szerint akkor teljes bizonyito
erejii a maganokirat, ha az elektronikus okiraton az aldir6 a mindsitett vagy mindsitett
tantsitvanyon alapul6 fokozott biztonsagt elektronikus aldirasat vagy bélyegzojét helyezte el,
¢és ha jogszabaly tgy rendelkezik — azon id6bélyegzét helyez el. Teljes bizonyitod ereji
maganokirat tovabba, ha az elektronikus okiratot az aldir6 a Kormany rendeletében
meghatdrozott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal hitelesiti.® Az
Osszesitett igazolas — a Pp. altal meghatarozott feltételeknek megfelel — elektronikus formaban
valo eldallitasahoz a munkaltatonak olyan informatikai megoldast kell kialakitania, amelynek
segitségével igazolhatd, hogy az Osszesitett igazolast a munkaltatdé 2025. januar 31-éig
kizardlag az érintett munkavallalonak hozzaférhetové tette.

Az Osszesitett igazolas elektronikus hozzaférhetové tételén tal biztositani kell, hogy azt a
munkavallalo — kérésére — papir alapon is megkaphassa. Ilyen esetben egy papiralapt példanyt
szlikséges atadni a munkavallalonak, amelyen a munkaltatd cégszerli alirassal igazolja, hogy
az igazolas tartalma megegyezik a hiteles, elektronikus formaban kiéllitott okirattal.

Az igazolast kirendelésnél a kirendel$ adja ki a természetes személynek, a kirendelés helye
szerinti munkaltaté adatkozlése alapjan.

6 Adoig. vhr. 23. §. (1) bekezdés
" Art. 7. § 24. pont
8 Pp. 325. § (1) bekezdés f)-g) pontjai



