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Ekho - amit errol az adéonemil tudni érdemes

Hozzajarulas fizetése helyett hozamszamitasham hetyzetbe a hazai ,kreativ’ szakmak ,kreativ
vezefit az EKHO. Az ad0zasi egysisités és egyes szakmak olthatatlan igényeként katgfhlekho
gyerekbetegségeit alaposan meglovagolhatjdk aznékelvezék. Nemcsak szamukra, de akar a
szektorban dolgozd, korabban kizar6lag munkabéhmhoralt kozépvezéit is a hozamszamitas
koézéppontjaba kerulhetnek...

Bardolatlan, de legalabb pongyola

Az egyszeiisitett kozteherviselési hozzajarulas (tovabbiakbakho) nem kertel, szabalyosan
tarsadalmi szukségként definialja a média, (avdnzeti élet szerefite €s a hivatasos sportolokra az
alacsonyabb kozterhek kivetését. Az igencsak kofominbevezet utan sora ismés fogalmak
bukkannak fel a térvényben az érintett korénekzémdd megallapitasanak és megfizetésének kapcsan.
Néhany pongyola és életsiiben megfogalmazés viszont fejtérést okozhat a smabalyok kozt
jaratlan ad6zék szadmara, holott azok magyarazdtanyémondatban elintézlédett volna...

Az ekho alapja, mértéke

Az ekho alapja az afa nélkili bevétel. A mértéke l&szIBl tevodik 0ssze. Egyl5 szazalékos
levonashadl és egy tovabR0 szazalékos, ekho alapon fellli adétételbla az ekho6 alany cég, akkor a
szamlabdl nem kell levonni semmit, az ekho minakérét a szamlat kibocsato fizeti meg. Az ekhoés
maganszemeélynek kifizetést teljésihellszheti a 15 szdzalékos levonast, ha vallalkozagly eseti
megbizasi sze6dést kotottek vele. Ez utdbbi esetben a 15 szézalédkho medfizetését a
maganszemély atvallalhatja. Az atvallalds egyilkbtesgzantdbb problematikaja, hogy a média és a
milvészet vildgaban nincs vallalkozés, ugyanis a Jpkagm”, ami Iétrehozasra kertl nem is nagyon
gyomoszolhet bele a vallalkozési szemés fogalmi kérébe, az eseti megbizasnél pedigréppe
.esetiség” mibenléte okoz bizonytalansagot. Az aglni®d, aki nem akar bizonytalansagot az ne
engedje meg ezt a fajta atvallalast!

Ekho felosztas

Az ekho maganszemédjt levont 15 szézalékanak tobb 6sszéfevvan, aminek a felosztasa
folyamatosan véltozik, all szdzalék személyi jovenmddobol, egészségbiztositasi jarulékbol és
nyugdijjarulékbdl. Amennyiben a maganszemély nyjagdivagy az addéévben a nyugdijjarulékot a
jarulékfizetés fel§ hatardig medfizette, akkor ez utdbbit mar nem katigfizetnie. A munkaltatoi
oldal 20 szé&zalékos ekhdjabol 20B0-tmar joval nagyobb rész kerul a nyugdijalapba gskca
maradék az egészségbiztositasi kasszaba. TernsEsretagannyugdijpénztari befizetési ag itt is csak
azoknal maradt, akik maradtak és nem kerultek &isgzallami nyugdijrendszerbe.

A minimalbér szintjét meg kell ugrani, de csak okoan

Az ekho bevezetését kdven gyorsan rajottek a képviskla Parlamentben, hogy tulzasba vitték a
dolgot, mert a szokasos addzas minimalbér szeuittjét batran megkovetelhetik. Ezért adirglsok
kdzé bekerllt 2008-t6l, hogy a minimalbér utani -adé jarulékfizetés kotelézkelléke az ekho
alkalmazéasanak, legyen az ilehunkavallald, egyéni-, vagy tarsas vallalkozé.

Tappénz nuku

A tarsas vallalkozok esetben feiltk egy bosszant6 furcsasag: a munkaviszonybareklos, aki egy
vallalkozasaban megfizeti a jarulékokat sehol s&z l&ppénzre jogosult, amit igencsak nehéz
tudomasul venni. Az adohatésag és az egészségagytgp visszadobja a labdat azzal, hogy annak,
aki ekhézik nem éart az ilyen finomsagokrdl is tudni
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Ekho limit

Az ekho évenként 25 millio forintnal kevesebb joeteinig valaszthatd, azzal a csavarral, hogy az
ekho alatt a legalabb a minimalbér szerinti jovedehel is rendelkezni kell. llyen jévedelem
hianydban az éves ekho keret is aranyosan csokkemaganszemély nem kérheti az ekho
alkalmazésat, ha az éves jovedelme mar meghalatevételi hatart, & ekkor a kordbban tett
valasztasat is vissza kell vonnia. A kifizétasonléan nem alkalmazhatja az ekhot, hlideaszarmazo
bevétel meghaladja a kiiszobot. Nincs mod arra ey az ekho mas kedvezményes addzassal
keveredjen, igy példaul a START kartyasok nem ekhtiak.

Automatizalt szankciok

A jogalkot6 ugy gondolja, hogy a megbizo, vagy maltdt6 megbizhat6 annyira, hogy tudja kdévetni
az ekhos jovedelmeket, ezért nem allapit meg kiowetkezményeket, hiszen azok amugy is
fenyegetek a kifizetk szamara: a bérjovedelemként valéo szamfejtés qaébn elképesitn sok
adminisztracioval jarhat, és ez 6nmagaban is n&pratartd éivel bir. Nem igy tesz a jogalkot6 a
maganszemeélyek esetében, kilonadoval bunteti ddételall, vagy feledékenyen nyilatkozo
maganszemélyt. Egyrészt atthéiti az ekho egy részét és azt SZJdleginek tekinti (jelenleg 9,5
szazalékot), masrészt 9 szazalékos kilonadai.iHal a maganszemély tevékenysége nem ,stimmel”,
vagy a bevételi korlatot atlépte, akkor adbdli 9 szazalék helyett mar 18 szazalék kiulonadét.fi

Onadozasi tajékoztatd ekho adatokkal

Az ekhO0s maganszemélynek Onadozas keretében Kelimiéni az adohatdsagot éves személyi
jovedelemadod-bevallasaban, hogy mennyi ekho alapiés mennyit ekho lett levonvéle. Ha
atvallalta eseti megbizdja ekhdjat, akkor ezt lsegba bevallasaban kell részleteznie.

Szamoljunk egyutt: megéri!

Az ekho lényege, hogy ugyanabbdl a bevéiletbmivészek és médiamunkasok tébbet visznek haza.
Vegylnk alapul egy atlagos esetet, ahol a kiadészikhaznak, stb. havi 500.000 forintos keret all
rendelkezésre. Ha ezt munkabérre forditja, akka02ien gyalazatosan alacsony 227.325 forint nettd
bért fizethetne ki. Ezzel szemben az Ekho esetdébekell tudni a minimalbérre az addzést és
jarulékfizetést, amil keletkezik 60.236 forint nettd bér, (ennek Osszeshe, szakképzési
hozzajarulassal egyutt 34.211 forint). A fennmardddetl®l (405.552 forint) a munkaltatoi 20
szézalékos ekho (+ szakképzési hozzgjarulas) assyegzafejtve 332.420 forint ekho alap jon ki,
amil a 15 szazalék ekho levonasaval 282.557 Ft mdtada minimalbér nettdjaval egyitt mar
342.793 Ft, ami aggasztdéan csabité kulonbség. Béhlaz egykulcsos SZJA-val valtozott a helyzet,
de az EKHO még mindig @ybsebb. Szamolja ki mennyi most az adoteher a ahéren az
FairConto kalkulatoraval

Nyomokban adot is tartalmaz

Az ekho segitségével konnyedén ,atjatszhaté” azgeddagasan adodztatott jovedelem az ekho
kategoriai kozeé, ezzel dobbenetes addémegtakaritasts éel. Csupan azt kell tenni, hogy a
munkaviszonyhoz a szakmalista szerinti FEOR szamiil kkozzarendelésre és bejelentésre. A
munkakdrrel nem rendelkéztarsas vallalkozasok esetében a munkakdr mibeméte igényel
semmilyen dokumentalast, azt az érintett [ényegdlagit maga iranyitja. Az ,iranyitott” munkakaor
birtokaban az ekhdzni vagy6é csupan nyilatkozatet,teés maris élvezheti az ekho adbéhozamat.
Tovébbra is &ltalanos érvéiy hogyha valaki AFA alany (pl. egyéni véllalkozédkkor az
dsszeghatarba az AFA nem tartozik bele.

Szakmalista
Miutan az ekho vélasztasanak legfontosabb feltételenegfeled szakma riivelése, célszér
attekinteni a teljes lista imészeti agat:
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2615
2616
2617
2619
2621
2622
2623
2624
2625
2626
2627
2629
2631
2632
2633
3714
3715
3721
3722
3723
3725
3729
5341
5342
5349

Konyvelési, ugyviteli szolgaltatasok, adétanacsadas

N Bookkeeping, Administration, Tax Consultancy
FAI R 1 ' N I 1134 Budapest, Robert Karoly krt. 61-65.
e\ Tel: 06 1 2388023, fax: 2388024
B A e-mail: fairconto @fairconto.hWEB: www.fairconto.hu

Konyv- és lapkiadd szerkedet

Ujsagiré

Radiortisor-, televiziomsor-szerkes#t

Egyéb magasabb képzettséget igekwylturdlis foglalkozasok
ir6 (Gjsagird nélkiil)

Mifordito

Képdmivesz

Iparnivész

Zeneszeéz

Rendex

Operdr, fotbmivész

Egyéb alkotofivész foglalkozasok (diszlettervggelmezterved, dramaturg)
Szinész, éhdontivész, babrivész

Zenész, énekes

Koreografus, tandmész

Radiortisor-, televiziomisor-szerkes#tmunkatars

Konyv- és lapkiado-szerke$zhunkatars

Segédszinész

Segédrendéz

Népzenész

Cirkuszrivész

Egyéb rivészeti foglalkozasok

Fényképész, foto- és mozgofilmlaborans

Vildgosito és egyéb filmgyartasi foglalkozasu

Egyéb kulturdlis, sport-, szérakoztatasi sdtd¢asi foglalkozasok, feltéve, hogy azok & m

elkészitésének folyamatiban alkoto jelleggel, attédlaszthatatlan moédon vesznek részt. llyen
foglalkozas kulonosen a fotoriporter, a korrekeodesigner, képszerke§zmivészeti vezét, a
hangmérnok.

Szinhaz az élet

A jogalkot6 2009.03.016t kiszélesitette a szakmalistat. A modositas @&&jsolt, hogy az ekho olyan
szinhazi munkakorokkel egésziiljon ki, amelyekedlkatas, eladas folyamatat kozvetlendl érintik. A
szinhazi terlleten dolgozé fodraszokra, maszkmedgierés mas szinhazi szakmakra is kiterjed az
ekho valasztasanak lelisége, mivel ezen szakmék a szinhazi alkotd folylaamattppen olyan
nélkilozhetetlen tevékenységek, mint a disztetdiszi szakmak, ezaltal elismerésre keriilne ezen
tevékenységek sajatossaga. Az Uj ekho ala edzakmak:

5311 Szinh&zi fodrasz
5312 Szinhazi kikésit
5349 Egyéb kulturdlis, sport-, szérakoztatasi satdgasi foglalkozasok, feltéve, hogy azok & m

elkészitésének folyamatdban alkot6 jelleggel, attdhlaszthatatlan médon vesznek részt.
llyen foglalkozas kiuléndsen a fotoriporter, a kaétog, a designer, képszerkegzmivészeti
vezeb, a hangmérnok, tovabba a népi ipamész igazolvannyal rendelkémaganszemély az
igazolvanyban feltlintetett tevékenysége tekintetébe

5349 Szinhazi 6ltoztét

7321 Szinhéazi jelmezkésiit
7323 Szinhazi fejdiszkészit
7335 Szinhazi labbeli késiit
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Rugjuk a labdat

A tarsasagi adobdl érvényesiihéun. ,latvanysport”) kedvezmény mellett az egyseges igazsagos
verseny azt is igényli, hogy azonos feltételeklddzzanak a sportban részt $eszemélyek. Ezért a
képesitéssel, szakképzettséggel rendélieeizik, mas sportszakemberek, és a hivatasos sportolok e
tevékenységének ellenértékeként megszerzett beyvétaterjesztésre kerllt az egyskstett
kozteherviselési hozzajarulds alkalmazhatésaga.@81®B-t6l. Az orszagos sportagi szakszovetség
els osztalyu versenyrendszerében indul6 hivatasosapasetében 100 millio forint - a 2010. évben
50 millié forint - az egyszésitett kozteherviselés aldéebevételi értékhatar, mig az emlitett kdrbe
nem tartoz6 sportszakemberek esetésadbaly szerinti 25 millio forint.

Az ekho ala tartozé Uj szakmak (FEOR szamokkal ésikgészié szabalyaival):

2618 Szakképzett eélz sportszervey -iranyitd, feltéve, hogy rendelkezik a sport tetén
képesitéshez kotott tevekenységek gyakorlasadhokségés képesitések jegyzéhészolo
jogszabalyban meghatérozott képesitéssel, szakkspggel

3716 Hivatasos sportold, sportmunkatars, valamiBOR szamtol fuggetlendl a sportrdl szo6lé
térvényben meghatarozott sportszakember, feltéogy e maganszemély sportszervezettel
vagy orszagos sportagi szakszovetséggel, orszagostdgi sportszovetséggel fennalld
jogviszonya keretében sporttevékenyséeggel kaptsoidtdzvetlenll vagy kdzvetetten feladatot
lat el, a szbvetség szabalyzataban meghatarozmtsspkembernek misl, és rendelkezik a
sport terlletén képesitéshez kotott tevékenységghkogldsahoz szikséges képesitések
jegyzékéél szolo jogszabalyban meghatarozott képesitéssmtkepzettséggel. Sportszakember
kulondsen a sportediz(a sportdg megjeldlésével), sportoktatd (a sport@pjeldlésével),
mérkbzésvezet, versenybird, sportorvos, gyuro

Munkaviszony kizarolagos tevékenységgel

Az ekho torvény talan egyetlen bizonytalan pongaheogy a munkajogi szabalyoktdl idegen médon
az amugy is i@nként nehezen értelmezheFEOR szam mdogott kizarolag az adott tevékenységet
feltételezi, 8t nemcsak feltételezi, hanem ezt meg is kdvetaetiumkavallalotol! Egészen pontosan:
azon bevétel valasztdsanal engedi meg a maganszexkéhz ekho valasztasat a torvény, amely
munkaviszonyban, vagy tarsas vallalkozds szemétyk8erentikodé tagjaként illeti meg - feltéve,
hogy e bevételt eredményepgviszonydban kizarélag a foglalkozasa szerawékenységet folytatja.

A kizarélagossag nehézkesen értelmezlitet

Valdsziriileg az ekho szabalyait nem munkajogaszok alkotigkendsk elére lathattak volna, hogy a
munkaviszony létesitésekor meghatarozott munkaldgleve tagabb mint egy KSH szerint
meghatarozott foglalkozas. A FEOR szamok raadésml is képezik részét a munkasseiesnek, a
munkakdr megfogalmazéasa pedig az elmult évekbeanoblokszifi lett (pl. szinpadi produkcios
menedzser), hogy annak alapjan vajmi kevés esélyaven, hogy igazsadgosan be lehet sorolni a
foglalkozasokat az egyes munkakérokbe. A kifiketermészetesen bejelentik az APEH szamara a
munkavallal6juk FEOR szamat, de annak helyességmteéteben az adohatésag kifogasokat
tamaszthat, és csinos adohianyt allapithat meg.

Tarsas vallalkozdknal nincs kizarélagossag

Nincs ilyen kotottség a tarsas vallalkozénal, etz egyéni vallalkozondl. A tarsas vallalkozorazé
érdekesebb, mert, ha pl. az ekho-t preferadlo Kdgjakéent nikodik kozre, akkor a tarsasagi
szerddésben (vagy annak modositasaban) a fenti megremalemk megfelékn, pontosan meg lehet
hatarozni a kozrefikbdeés targyat. Lévén, hogy a tag és a foglalkogtatém vezet nyilvantartasokat

a kozrenikodés adatairél és paraméteskinpl. munkaid, munkakor, stb.) a tag szabadon
alkalmazhatja az ekho-t. A megoldas azt sem zarjaoky a tag egészen egydman meglovagolja az
ehko-t mint jovedelem-kivételi modot, hiszen amigzikséges minimalbére az egyéb feladatokra,
addig tagként éppen az ekhdiehsainak megfelél tevékenység ellatasara vallal kotelezettséget a
tarsasagi szeédésben.
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Visszhangzik koltségvetési szinten is

Az Ekho éppen azért valt kulonleges és vonz6é adamenmert 6tvozi az eva bevezetésével
megtapasztalt egys#iab és olcsobb addzast a pl. munkaviszonyban, \éagpg vallalkozoként vald
alkalmazhat6saggal. Ez a kombinécié szamos esetiaris csébitotta az érintetteket, hogy pusztan
adozasi €inyok érdekében ,rajatszanak” a szabdlyokra és azkkeasznalva szamsiithed
megtakaritast érjenek el a ,kreativ’ szakmak kveagizedi. Pontosan nem lehet megmondani, hogy
hol visszhangzik a koltségvetésben az ekho, ugyani®énzigyminisztérium — szemben az
egyszetisitett vallalkozo6i adéval — nem mutatja be nyilvéao az ekho adatait, igy nem tudni, hogy
O0sszességében a tarsadalom mekkora éuddbiztosit az ekho alanyainak a kozés kasszabdl.
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